YABANCI MiSYON KiMLiK KARTI YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amac¢, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci, Tiirkiye’deki yabanci misyonlarda gérev yapan personel ve aile mensuplarma kimlik karti
diizenlenmesine iliskin usul ve esaslar1 belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik, yabanc1 misyon personelini, aile tiyeleriyle yakmlarm ve fahri konsoloslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Y 6netmelik, 7/7/2010 tarihli ve 6004 sayih Disisleri Bakanhgmm Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanunun 2 nci maddesi ile
4/4/2013 tarihli ve 6458 sayili Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Kanununa, 4/9/1964 tarihli ve 3042 sayili Kanun ile uygun bulunan Diplomatik
Iligkiler Hakkinda Viyana Sozlesmesine ve 20/5/1975 tarihli ve 1901 sayih Kanun ile uygun bulunan Konsolosluk Iliskileri Hakkmda Viyana
Sozlesmesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Aile tiyeleri: Yabanc1 misyon personelinin esi ve 18 yasindan kiigiik cocuklarm,

b) Diplomatik kadronun tiyeleri: Diplomatik riitbe sahibi olup diplomatik pasaport tastyan yabanci misyon personelini,

¢) Fahri konsolos: Yabanci bir {ilkeyi Tiirkiye’de temsil etmek tizere usuliine uygun sekilde gorevlendirilen fahri konsolosluk memurunu,

¢) Hizmet kadrosunun iiyeleri: Diplomatik misyonun i¢ hizmetinde bulunan yabanci misyon personelini,

d) Hizmet personeli mensuplart: Bir konsoloslugun i¢ hizmetlerinde gérevlendirilen yabanci misyon personelini,

e) Idari ve teknik kadronun tiyeleri: Misyonun idari ve teknik hizmetinde ¢alisan ve resmi pasaport hamili olan yabanci misyon personelini,

f) Kimlik kartr: Digisleri Bakanligr tarafindan yabanci misyon personeli, aile tiyeleri ve yakmlari ile Fahri Temsilcilere bu Y 6netmelige gore
diizenlenen belgeyi,

g) Konsolosluk hizmetlileri: Bir konsoloslugun idari veya teknik hizmetlerinde istihdam edilen ve resmi pasaport hamili olan yabanci misyon
personelini,

§) Konsolosluk memurlart: Konsolosluk sefi dahil olmak tizere, konsolosluk gorevlerini yerine getirmek tizere bu sifatla gérevlendiriimis ve
diplomatik pasaport hamili olan yabanci misyon personelini,

h) Uluslararasi kurulug hizmet personeli: Uluslararasi bir kurulusun i¢ hizmetlerinde gorevlendirilen yabanct misyon personelini,

1) Uluslararas: kurulus idari-teknik personeli: Uluslararasi kurulusun veya temsilciliginin idari ve teknik hizmetlerinde istthdam edilen yabanci
misyon personelini,

1) Uluslararasit memurlar: Uluslararasi bir kurulugun Tiirkiye’de bulunan merkezinde veya temsilciliginde bu sifatla gorev yapan yabanci misyon
personelini,

j) Yabanci misyon: Tiirkiye’de bulunan ve akredite edilmis biiyiikelgilik, elgilik, muvazzaf baskonsolosluk, konsolosluk, muavin konsolosluk,
konsolosluk ajanliklari ve uluslararasi kurulug temsilciliklerini,

k) Yabanci misyon personeli: Tiirkiye’deki yabanci misyonda siirekli gérev yapmak tizere iilkesinden Tiirkiye’ye gonderilen veya Tiirkiye’de
ikamet etmekte iken yabanci misyon tarafindan istihdam edilen yabanci misyonlarda gorevli kisileri,

1) Yakmlar: Yabanct misyon personelinin bakmakla yiikiimlii olduklart 18 yasmdan biiyiikk ¢ocuklarmi, anne, baba ve birlikte yasayan vasisi
bulundugu kisileri,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Kimlik Karti1 ve Ozellikleri

Kimlik kartimin verildigi kisiler ve veren makam

MADDE 5 — (1) Bu Yo6netmeligin kapsami iginde bulunan kisilere Disisleri Bakanhgmca kimlik kart1 diizenlenir.

Kimlik kartinda yer alacak veriler ve dzelliklerini belirleyen makam

MADDE 6 — (1) Kimlik kartnda yer alacak olan kart hamilinin biyometrik fotografi, kimligine ve gérevine iliskin bilgiler, 13 {incti maddeye gore
belirlenen kirmizi, yesil veya siyah renkli bant, kart seri numarasi, Disisleri Bakanligi kurumsal logosu gibi verilerle kart hamilinin uluslararast hukuktan
kaynaklanan ayricalik ve bagisiklik statiisiinii agiklayan gerekli goriilecek 6zel kayitlarm sekil, icerik ve ayrmntilart Disigleri ve I¢isleri Bakanliklarmca
birlikte belirlenir.

Kimlik kart1 icin ilk basvuru siiresi

MADDE 7 — (1) Yabanci misyon personeli, Tiirkiye’ye girisini veya Tiirkiye’de ikamet etmekte ise misyonda géreve baslamasmi izleyen yedi
giin icinde, kendisi ve aile bireyleri icin kimlik kart1 almak tizere Disisleri Bakanhgma bagvurur.

Kimlik kartimin belge olarak niteligi, kullanimi ve kart hamilinin s tatiis i

MADDE 8 — (1) 5 inci madde kapsaminda yer alan kimlik kartlarmm niteligi ve kullanimu ile kart hamilinin statiisiine iliskin esaslar sunlardir:

a) Kimlik karti, Yabancilar ve Uluslararas1 Koruma Kanununun 20 nci maddesinin birinci fikrasmm (c), (¢) ve (d) bentlerine gore, kart hamilinin
ikamet izninden muaf oldugunu belgeler.

b) Kimlik karty, her tiirlit hukuki iglem i¢in kimlik ispatmda kullanidan ve kart hamilinin resmi makamlara tantilarak uluslararasi hukuk ile ulusal
mevzuatimizdan kaynaklanan statiilerine uygun muamele gérmeleri icin bilgilendirici iglev goriir.

¢) Kimlik kart1 hamilleri, Tiirkiye icinde pasaport tasimak mecburiyetinde degildir; kimlik ispat1 yabanct misyon kimlik kartiyla saglanr. Kimlik
karti talep edildiginde yetkili makamlara ibraz edilir.

¢) Kimlik kart1 hamilleri, Ttirkiye’ye giris ve Tiirkiye’den ¢ikista kimlik kartlarm gérevlilere ibraz etmekle yikiimli degildir. Pasaportlarma kimlik
kart siiresince gegerli kamet izninden muafiyet ve gorev serhi Disisleri Bakanligmca tatbik edilebili. Bu kisiler gorevleri siiresince vize muafiyeti
kapsammda iglem gortirler.

d) Kimlik kart1 hamillerinin hukuki statiileri, Disisleri Bakanligi veya konuya gére diger yetkili makam ve mercilerce uluslararasi hukuk ve
yiirtirlitkteki ulusal mevzuata gére belirlenir.

e) Disisleri Bakanhg, kimlik karti1 diizenlenmesinde esas aldigi belgeleri muhafaza etmekle, kart hamillerinin hukuki statiilerinin belirlenmesi icin,
resmi talep lizerine veya resen, gerekli bilgi, belge ve degerlendirmelerini ilgili makam ve mercilere iletmekle gérevli ve yetkilidir.

Kimlik kartimin gecerlilik siiresi )

MADDE 9 — (1) Yabanci misyon personeli kimlik kartlari en fazla dort yil gecerli olmak tizere diizenlenir. Ilgili, gorevinin uzatiimasi halinde, kart
gecerlilik stiresinin dolmasma altmig giin kalmasmdan itibaren ve her kosulda kart gegerlilik siiresi dolmadan 6nce Disisleri Bakanhgma bagvurarak
yenisini almakla yiikiimlidiir.

Kimlik kartinin kaybi

MADDE 10 - (1) Yabanct misyon personeli kimlk kartmmn kaybi durumunda, Disisleri Bakanhgma derhal bildirimde bulunulmasi
gerekmektedir. Bu durumda, kaybedilen kimlik kartimmn gegerlilik siiresi esas almarak Disisleri Bakanlignca yeni kart diizenlenir.

Istisnai muamelenin sona ermesi

MADDE 11- (1) Istisnai muameleden faydalanan Tirkiye’de gérev yapan yabanci misyon personeli ve aile bireyleri, haklarinda o suretle
muamele yapilmasm icap ettiren hal ve vaziyetleri sona erdikten sonra da Tiirkiye’de kalmaya devam edeceklerse, en ge¢ on giin iginde ikamet izni
almak tizere valiliklere bagvururlar.

Kimlik kartinin iadesi



MADDE 12— (1) Yabanci misyon kimlik kartlari, gérev bitiminde veya kartm iptal edilmesi halinde yabanct misyon tarafindan, kart sahibi
yurtdisma ¢ikims ise ilgili Tiirkiye Cumhuriyeti dis temsilciligi vasitastyla Disisleri Bakanligma iade edilir.

Kimlik kartimin verilme esaslan

MADDE 13 — (1) Diplomatik kadronun tiyelerine, konsolosluk memurlarma, uluslararast memurlara ve aile tiyelerine kirmizi banth kimlik kart:
diizenlenir.

(2) Idari ve teknik kadronun iiyelerine, konsoloshuk hizmetlilerine, uluslararasi kurulus idari-teknik personeline ve aile iiyelerine yesil banth kimlik
kart1 diizenlenir.

(3) Hizmet kadrosunun tiyelerine, hizmet personeli mensuplarma, uluslararasi kurulus hizmet personeline ve aile tiyelerine, Tiirk vatandasi
olmamak kaydiyla siyah banth kimlik kartt diizenlenir.

(4) Yabanci misyon personelinin Tiirk vatandasi olmayan yakmlarma, karsiikliik kosuluyla yakmi olduklar1 yabanct misyon personeliyle ayni
renk banth kimlik kart1 diizenlenebilir.

(5) Fahri konsoloslara siyah banth kimlik kart1 diizenlenir.

Kisitlama uygulamalan

MADDE 14— (1) Dssisleri Bakanhg, her kategori personel i¢in karsiliklilik ilkesi ¢ercevesinde veya gordiigii lizum iizerine, daha kisith
seviyede statii tantyan kimlik diizenlemeye, kimliklerin gegerlilik siirelerini kistlamaya, kimlik diizenlemeyi reddetmeye veya gegerli kimlikleri iptal
etmeye yetkilidir.

Yabanci misyonlarda gecici gorevlendirme

MADDE 15- (1) Ulkemizde yerlesik yabanci misyonlarda gecici bir siireyle gorevlendirilen resmi veya umuma mahsus pasaport hamili
personelin pasaportuna, lilkeye giris tarihinden itibaren gegerli olmak iizere, Disisleri Bakanligi tarafindan en fazla alti ay stireli kamet izninden
muafiyet ve gecici gorev serhi tatbik edilebilir. Bu kisiler gérevleri siiresince vize muafiyeti kapsaminda islem gortir.

ikamet siirelerinin hesaplanmasi

MADDE 16— (1) Yonetmelk kapsammnda ikamet izninden muafiyete istinaden Tirkiye’de gegirilen siireler, Yabancilar ve Uluslararasi
Koruma Kanununda belirtilen ikamet izni siiresi olarak sayiimaz.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirliikkte n kaldirlan yone tmelik

MADDE 17- (1) 10/1/2007 tarihli ve 26399 sayih Resmi Gazete’de yaymlanan Tirkiye’deki Yabanct Misyon Personeli Kimlik Karti
Yonetmeligi ytrtirlikten kaldiridmstir.

Mevecut kimlik kartlar

GECICI MADDE % (1) Mevcut kimlik kartlari, bu Y 6netmeligin yiiriirlige girdigi tarihten itibaren (Degisik ibare:RG-16/1/2014-28884)
on sekiz ay siireyle gegerliligini korur.

Yiiriirliik

MADDE 18 — (1) Bu Yonetmelik yaymu tarihinde yiirtirkige girer.

Yiiriitme

MADDE 19 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Disisleri Bakani yfiriitiir.

Yonetmeligin Yayimlandigi Resmi Gazete’nin

Tarihi Sayis1

24/7/2013 28717

Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeliklerin Yayimlandigi1 Resmi
Gazetelerin

Tarihi Sayis1

1. 16/1/2014 28884
2.
3.




